
 
 
 
 
 
 
 
 

グローバル COEプログラム「幹細胞医学のための教育研究拠点」 
外国人留学生特別枠 RA(リサーチアシスタント)採用制度募集について 

 
Global COE Program  

‘Education and Research Center  
for Stem Cell Medicine’ 

 
 

Recruitment of RA (Research Assistant) of  
   special category for international students 

 

 

We started new system in 2011 to recruit international students as 
research assistant (part-time position) for the special support of their better 
education research environment as students in doctoral courses of Graduate 
School of Medicine. 

We continue this system on April 2012. (The GCOE program ends in fiscal year 2012.) 
外国人留学生が本学の医学研究科博士課程学生として、より良い教育研究環境を得られるよう、特別に支援し、RA（「研究員

（非常勤）」）として雇用する制度を 2011 年より開始しました。 

2012 年度は、GCOE 事業の最終年度ですが、今年も『外国人留学生特別枠 RA』を募集いたします。 

 
The main job of the person who is hired as RA of special category for 

international students, as well as a regular COE RA, is to make efforts on 
education and research activities under the instruction of your desired 
supervisor or Global COE Program Members.  We will request your 
cooperation on internationalization and global initiatives of the program. 

 

外国人留学生特別枠RA として採用された者は、指導教授またはグローバルCOE 事業推進担当者の指導の下、一般の本グロー

バル COE RA 同様、本拠点の教育・研究活動に尽力することを職務とします。また、本拠点の国際化、国際連携等に関する活

動へのご協力もお願いいたします。 

 

Please understand the gist of Global COE Program “Education and 
Research Center for Stem Cell Medicine” and apply for this recruitment. 
http://www.gcoe-stemcell.keio.ac.jp/english/ 
 本グローバル COE プログラム「幹細胞医学のための教育研究拠点」の主旨をご理解いただき、ご応募ください。 
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Guideline for the fiscal of 2012 RA  
of special category for international students 

外国人留学生特別枠 RA 2012 年度募集要項 
 

Title: Researcher (part-time position) / Global COE RA (research assistant) 
職名：研究員(非常勤)/グローバルCOE RA（リサーチアシスタント） 

 
Recruiting numbers in FY2012: Few Students   2012 年募集人数：若干名 

 
Duration of Employment: One year (April 1, 2012 to March 31, 2013) 
＊ In addition, this system will be terminated on March 31, 2013 when Global COE program is 

to be concluded. 

 採用期間：2012 年 4 月 1 日～2013 年 3 月 31 日（1 年間）  

尚、本制度は、本 Global COE Program 終了の 2013 年 3 月 31 日をもって終了いたします。 

  

Qualifications:  
As of April 1, 2012, an applicant must be enrolled in doctoral course, 

Keio University Graduate School of Medicine.  

応募資格： 2012 年 4 月 1 日現在 慶應義塾大学大学院医学研究科博士課程に在籍している外国人留学生。 

 

※ For students who receive other scholarship or subsidies, or have another 
position, please confirm the condition of payment, working hours and 
regulations whether they are eligible for applying the G-COE RA. 

※ 他の奨学金・補助金等を受けている者、他の職がある者は、そちらの受給条件、契約勤務時間、規約等を考慮しご応募くだ

さい。制限等がある場合はご相談ください。 

 

Payment: maximum salary is 226,000 yen 
 (to be determined through review of applications)  
*Transportation fee will not be paid. 

給与：月額 226,000 円 を上限とします (審査により決定いたします) 通勤交通費は支給しません。 

 

Wor king Hour : 4days a week, within 27 hours 勤務時間：週 4 日 27 時間以内勤務 
■Employment contract will be terminated at the end of the previous month when a 
RA leaves university before completing doctorates or in case of unable working 
condition to be happened.  

契約期間中であっても学籍を離脱する等で勤務が不可能となった場合には、当該月の前月末日をもって契約を終了します。 
■Employment contract may be terminated after the review by G-COE Evaluation 
Members depending on cooperation and efforts on the program, the attendance rate 
of seminars supported by G-COE, submission of research achievement report, and 
working manners. 本事業への協力・取り組みが不良である場合や、セミナー等の出席・成果報告書等提出物の滞

り等、所定の勤務状況不良の場合、GCOE 評価委員の審議の後、契約を終了する場合があります。 
■Employment may be canceled in case of false to be found in the application 
documents. 申請内容に虚偽が発覚した場合は採用を取り消すことがあります。 

 
 

 



Per iod for  Application:  
Thursday, January 26, 2012 to Friday, February 10, 2012 at 17:00 
応募受付期間：2012 年 1 月 26 日(木)～2 月 10 日（金）１７：００ 

Results to be notified: Thursday, March 1, 2012 採用（内定）発表：2012 年 3 月 1 日(木) 
Deadline for  submission after  job offer : up to Friday, March 9, 2012 
 採用手続き：2012 年 3 月 9 日（金）まで 
(Please be aware that contract starting month will be delayed when all 
required documents are not ready before the due date) 
 採用手続きに必要な書類一式がそろわない場合、契約開始月が遅れる場合がありますのでご注意ください。  

 
Required application documents 応募提出書類 

① . Application form of recruitment of RA of special category for 
international students and Research Plan 
１．外国人留学生特別枠 RA 採用申請書 / 研究計画 

②. CV attached your photo 
２．写真付履歴書 

③. Recommendation for Graduate Applicant by your desired supervisor in 
Keio University or Global COE Program Members 
３．本学での指導教授または 本 Global COE Program 事業推進担当者からの推薦状（日本語） 

 
★You can download the form ①, ②, ③, from the G-COE website. 

http://www.gcoe-stemcell.keio.ac.jp/index-e.html 
 
④. Deadline： 17：00, Friday, February 10, 2012 
*Application submittal will be accepted by Grobal COE Program 

Secretariat,Office of Research Administration, Shinanomachi Campus 
 
⑤.Contact： E-mail: r-gcoe@adst.keio.ac.jp 2012 年 2 月 10 日（金）必着  

Grobal COE Program Secretariat,Office of Research Administration 
(Ms.Tsujimoto, Ms.Sasaki, Ms.Suzuki（English）, Mr.Tanaka（English）) 

35 Shinanomachi Shinjuku, 160-8582  Phone: 03-5363-3879  
郵送：〒160-8582 東京都新宿区信濃町３５ 慶應義塾大学 信濃町研究支援センター グローバル COE プログラム事務局   

 

Documents to be submitted after job offer 
a. Tax deduction for dependants 扶養控除申告書  
b. Application Form for salary deposit 給与振込み依頼書 
c. Application for Permission to Engage in Activities Other than Those 

Permitted by the Status of Residence   
（Only for new applicants who do not have a Foreign Student Visa） 
資格外活動許可書コピー（留学生ビザ以外の方） 

d. Alien registration certificate 外国人登録証コピー 
e. Original Certification of your final academic record  

(No copy permitted)  最終学歴卒業(修了)証明書 (コピー不可)  
Regarding a. and b., we will send the forms after the job offer. 
As for c., d., and e., please prepare them by yourself. 
採用内定後提出書類：(a・b は採用内定後様式をお送りします。c・d・e は各自準備してください) 
 
Please refer to：  http://www.ic.keio.ac.jp/en/aboutic/index.html 
When you are not adopted by this recruitment, you can apply for RA of 
Global COE Program “Education and Research Center for Stem Cell 
Medicine”. 
「外国人留学生特別枠 RA」不採択であっても、Global COE Program『幹細胞医学のための教育研究拠点』の一般「RA」 
として、再度採用審査をいたします。 

 
 



 
 
Global COE Program Member 
 
Global COE Program Leader : Hideyuki Okano 
 
Sub-group （Sub-group leader =＊) 
 
Subgroup1 
Regulation of Tissue Stem Cell and In Vivo Experimental Medicine 
Prof. Toshio Suda*,  
Prof. Haruhiko Siomi,  
Prof. Hideyuki Okano,  
Prof. Michisuke Yuzaki 
Subgroup2 
Inflammation/immunological control and tissue regeneration 
Prof. Shigeo Koyasu*,  
Prof. Masayuki Amagai,  
Prof. Yasunori Okada,  
Prof. Akihiko Yoshimura 
Subgroup3 
Development of diagnostic and therapeutic methods targeting cancer stem 
cells and epithelial mesenchymal transition in patients with cancer 
Prof. Yutaka Kawakami*,  
Prof. Hideyuki Saya,  
Prof. Naoto T. Ueno,  
Prof. Yuko Kitagawa,  
DVM.PhD. Yasuyuki Ohnishi 
Subgroup4 
Development of regenerative medicine for intractable diseases Pursue basic 
research in regenerative medicine for diseases that are highly intractable 
Prof. Keiichi Fukuda*,  
Associate Prof. Hans Keirstead,  
Prof. Olle Lindvall 
Subgroup5 
Practical implementation of feasible regenerative medicine 
Prof. Yoshiaki Toyama*,  
Prof. Koichi Matsuo,  
Prof. Kazuo Tsubota*,  
Director Akihiro Umezawa,  
Associate Prof. Hideaki Nakajima,  
Assistant Prof. Masaya Nakamura                       
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